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1. Altalanos rendelkezések

Afbiskola elnevezése:
a) Magyar nyelven: IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola
b) Angol nyelven: International Business School
A féiskola roviditett elnevezése: IBS
A féiskola székhelye: 1031 Budapest, Zahony u. 7.
A fbiskola képzési helyszine: 1031 Budapest, Zahony u. 7.

Az IBS Nemzetkdzi Uzleti Féiskola (tovabbiakban: Féiskola) a Magyarorszag teriiletén
mdkodé nem allami felsdoktatasi intézmeény, 6nkormanyzattal rendelkez6 jogi személy.

A Foiskola a vonatkozé hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, kiilondsen a nemzeti
fels6oktatasrol szold 2011. évi CCIV. sz. torvényben — tovabbiakban: Nftv. — foglaltak
szerint, a 2011. évi CLXXV. sz. torvényben — a tovabbiakban: Civil tv — foglaltak szerint,
valamint a PRO IBS Oktatasszervez6 és Intézményfenntarto Kft. (1031 Budapest Zahony
u. 7.) mint alapité altal kiadott — a jelenleg hatalyos fels6oktatasi torvény alapjan
hatalyositott — alapito okirat alapjan mikodik.

Az alapité az IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskolat a 2020. 4prilis 06-an kelt, jelenleg hatélyos
Alapitd Okirata tartalma szerint kozhasznu szervezetként definialta (Nftv. 94.§ (5)).

Az Nftv. 78.8 (3) bekezdése alapjan a Féiskola a University of Buckinghammel kozos
képzések megvaldsitasara iranyuld partneri egyuttmadkodést tart fenn.
2. AFéiskola fenntartéi / tulajdonosi iranyitasa, vezeto szervei

A Féiskola feladatainak ellatasahoz szukséges dontésekben a jogszabalyok és a jelen
SzMSz altal meghatarozott médon, a fenntartd, az oktatdi, dolgozoi érdekképviseleti
szervek és a hallgatéi onkormanyzati testlletek is kozremikodnek.

2.1 Fenntartdi / tulajdonosi iranyitas

A fenntart6 szervezet
a) az Nftv. és egyéb szakagi jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen,
b) afbiskolai autondmia sérelme nélkdl,
c) azalapité okiratban foglalt rendelkezéseknek és céloknak alarendelten,
d) aszakmaisag és a gazdasagi/pénzugyi racionalitas,

e) abiztonsagos, finanszirozhaté és prudens gazdalkodas/m(ikodés szempontjainak
alarendelten latja el a Féiskola iranyitasat, biztositja a Féiskola mikodését.



A fenntarté a feladatait az Nftv. 8.8-ban és 73.8-ban részletesen leirt mddon és
feladatkorok szerint latja el. Jogszer(tlen fenntartéi intézkedésre vonatkozéan az Nftv.
75. 8-ban szabalyozott médon és esetekben birdsagi jogorvoslati eljarasnak van helye.

Fellgyel6 Bizottsag

Fenntartéi dontés alapjan az intézményben Felugyelé Bizottsag (tovabbiakban: FB)
mukodik (Civil tv. 40.8).

A bizottsag tagjait a fenntarté jeloli ki 4 éves mandatummal, s a tagok kulén nyilatkozattal
fogadjak el a megbizatast, egyszersmind nemlegesen nyilatkoznak az
Osszeférhetetlenségi okok fennalltarol (Civil tv. 38.8 (3)). A tagok ismételten is
megbizhatok.

Az FB az elnokét maga valasztja, és ugyrendjét maga allapitia meg, a testllet
létrehozasara, hataskorére és miikodésére vonatkozo alapvetd szabalyokat a mindenkor
hatalyos intézményi alapitd okirat tartalmazza.

A Fenntarté a FB tagjait barmikor, indokolasi kotelezettség nélkiil visszahivhatja, ez
esetben 60 napon belldl gondoskodni kell uj FB tag kijelolésérol.

Az FB m(ikddésére az Alapité Okirat vonatkozé rendelkezései és a Civil tv. 41.8-beli
szabalyozas az iranyadok.

Stratégiai Iranyité Testllet

A Foéiskola fenntartdi/tulajdonosi iranyitdsanak kifejezéseként az intézményben a
stratégiai dontések megalapozasa, valamint az intézményi tevékenység szakmai
tamogatasa és ellendrzése céljabdl Stratégiai Iranyito Testllet (SIT) mdkodik.

A SIT-nek legfeljebb 5 tagja van, akiket a fenntartd nevez ki a Féiskola korabbi és jelenlegi
vezet6i kozul. Fenntartdi kinevezés alapjan a SIT tagjai 2025. februar 1-t6l az Alapitd
Rektor mint a testulet elnoke, az els6ként a cimet megkapd Rector Emeritus mint a
testulet tarselnoke, valamint a rektor és a vezérigazgato. Az elndk és a tarselndk az SzMSz
mellékleteként irdsban megnevezik, hogy tartds, azaz 3 naptari honapot meghalado
akadalyoztatasuk esetén ki latja el képviseletuket. A rektor, illetve a vezérigazgatd
tagsaga vezet6i megbizatasuk idejére szol.

A SIT tagjai tevékenységlkért dijazdsra lehetnek jogosultak. A dijazas létérdl, illetve
mértékérdl a fenntartd dont.

A SIT sajat mikodési rendjérél mikodési szabalyzataban 6nalléan dont.

A SIT tagja, tevékenysége ellatasahoz szukséges mértékben az intézmény irataiba,
dokumentumaiba betekinthet, az intézmény magasabb vezetd beosztasu képviselsitol
tajékoztatast kérhet.



A SIT jogait és feladatait testuletként gyakorolja, kivéve az elndk altal valamely tagra
atruhazott jogkoroket, amelyeken a testlilet utdlagos beszamoltatasi jogokat gyakorol. A
SIT feladatai kozé tartozik, els6sorban, de nem kizarolag:

a) az intézmény jogi megfelelésének, m(ikodési engedélyének, akkreditalt
statuszanak nyomon kovetése, és ha sziikségesnek tartja, a teljeskord és hosszu
tavu jogszabalyi, akkreditacids, valamint validaciés megfelelés biztositasanak
érdekében a szlikséges intézkedések kezdeményezése;

b) az intézmény stratégiai célkitlizéseinek véleményezése, jovahagyasa, valamint
Uzleti tevékenységének felligyelete;

c) azintézmény befektetési, hazai vagy nemzetkozi bévilési terveinek jéovahagyasa
és felligyelete;

d) az intézményi eréforrasok hatékony és eredményes felhasznalasanak
ellenbrzése, az intézmény fizetéképességének és vagyonanak védelme;

e) az éves koltségvetési terv megalapozottsaganak vizsgalata, jévahagyasa,
megvaldsulasanak id6kozi ellendrzése.

A SIT tiszteletben tartja a fels6oktatasi intézménynek a kutatas és oktatas tartalmaval és
modszereivel kapcsolatban az Alaptorvényben biztositott onallosagat.

2.2 Alapito rektor

Az IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola szenatusa 2011. november 3-i tilésén Alapité rektori
cimet hozott létre, és a cimet Dr. Tamas Istvannak, az intézmény megalapitéjanak és elsé
rektoranak adomanyozta.

Az Alapité rektor az intézmény 6rokos tiszteletbeli vezetdje, a szenatusi lUlések és vezetd
testuleti Ulések mindenkori meghivottja, ez iranyu felkérés esetén ellatja a szenatusi
Ulések és egyéb hagyomanyérzé és/vagy hivatalos rendezvények levezet§ elnoki tisztét,
tovabba képviseli az intézményt allami és egyéb Ginnepeken, rendezvényeken, kulturalis
és oktatasi eseményeken. Az Alapité rektori cim egyben feljogositja visel6jét a Rector
Emeritus cim (ld. 2.3) hasznalatara, illetve felruhazza 6t az ehhez kapcsolodo
jogosultsagokkal.

2.3 Rector Emeritus

Az intézményben veégzett tevekénysége elismeréseként Rector Emeritus vagy Rector
Emerita (a tovabbiakban egyutt: Rector Emeritus) cimet adomanyozhat a szenatus
annak, aki kordbban rektori tisztséget toltott be az intézményben, és nemzetkozi
tekintélyével, kiemelkedd szakmai tudasaval és tapasztalataval tovadbbra is segiteni
kivanja az intézményben folyd munkat.

A Rector Emeritus cim adomanyozasarol a szenatus egyszer( tobbséggel dont, az
intézmény hivatalban lév6 rektoranak felterjesztése alapjan.



A Rector Emeritus cim visel6je részt vesz az intézmény oktatds-, tudomany- és
kulturpolitikai, illetve nemzetkdzi kapcsolatainak apolasaban és fejlesztésében. Felkérés
alapjan az intézmény egyéb feladatainak ellatasaban is részt vehet.

A Rector Emeritus cim birtokosa jogosult munkajahoz az intézmény infrastrukturajat a
mindenkori rektor altal megallapitott médon hasznalni.

A Rector Emeritus cimet a Szenatus visszavonhatja, amennyiben visel6je
magatartasaval, tudomanyos, kdzéleti szereplésével az intézmény jo hirnevét sérti vagy
a cim viselésére mas médon méltatlanna valik.

2.4 Szenatus

A szenatus a F@iskola legf6bb vezetd, oktatasstratégiai dontéshozé és/vagy véleményezé
testlilete, amely meghatarozza azintézmény alapvet6 képzési és kutatasi feladatait, azok
szakmai és szervezeti feltételeit és fejlesztési iranyait, figyelemmel kiséri a stratégiai
dontések végrehajtasat.

A szenatus Osszetétele

A szenatus Osszetétele az Nftv. 12.8§ (7) bekezdésben foglaltaktol a 94.8 (2) bekezdés
szerinti diszpozivitas alapjan eltér.

A szenatus:

a) A szenatusnak tisztségnél fogva tagja, s egyben elnoke a rektor.

b) Meghivottként jelenlévé — szavazati joggal nem rendelkez6 - tagja az Alapité Rektor.
c) Tovabbi tagjai tisztséglik alapjan

- avezérigazgato

- arektorhelyettes(ek),

- aTanulasi és Oktatasi Bizottsag elndke,
- afétitkar

d) A szenatusnak valasztas alapjan tagjai:

- az oktatok/kutatdk altal valasztott négy f6,
- aFd&iskola egyéb munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottait képviseld egy 6,
- a Hallgatéi Onkormanyzat vezetésége altal delegalt valasztott két hallgatéi
képviseld.
A szenatus tagja — a Hallgatéi Onkormanyzat képviseldi kivételével — az lehet, aki a

Féiskolaval munkaviszonyban all, oktatoi, kutatdi vagy egyéb munkakort tolt be.

A szenatus tagjai szavazati jogukat csak személyesen gyakorolhatjak. A
hatarozathozatalban nem vehet részt az a tag, aki a 2011. évi CLXXV. tv. (Civil tv.) 38.8-
aban irt 6sszeférhetetlenségi rendelkezés hatalya alatt all az adott kérdésre nézve.



A szenatus tanacskozasi joggal rendelkez6 allandé meghivottja a fenntarté képviseldje,
€s a szenatusi Ulés jegyz6konyvvezetdje (a Fbiskola jogi képviseldje).

A valasztott oktatdk szenatusi tagsaga a megvalasztasuktol szamitott 4 év, a valasztott
oktatdk tovabbi négy évre Ujra valaszthatok. A hallgatd tagok mandatuma a Hallgatoi
Onkormanyzat alapszabalyaban foglaltakhoz igazodik.

A Szenatus tagjai a jelen szabalyzaton alapulé mandatumuk megszerzésével egyidejlileg
nyilatkoznak a Civil tv. 37.8 (2) bekezdés b; pontja szerinti 0sszeférhetetlenségi
feltételrél, tovabba egyéb kozhasznu szervezeteknél betoltott tisztségliket bejelentik.

Nem lehet a Szenatus tagja az a személy, aki a Fd&iskola alapitd okirataban
meghatarozott, jelen SzMSz 2.1.1 pontjaban részletezett, FB elndke vagy tagja, illetve
ezek hozzatartozoja.

Ha a szenatus oktatdk és alkalmazottak altal valasztott valamely tagjanak megbizatasa
barmely okbol megszlnik, a F@iskola féallasu oktatéi a meglresedett helyre a
megbizatas hatralevé idejére Uj tagot valaszthatnak. A szenatusba valasztott hallgatok
megbizatasanak id6 eldtti megszliinése esetén a hatralévd id6re az érintett hallgatdi kor
Uj tagot valaszt. A valasztas elmaraddsa a szenatus mikodését és hataskorét nem érinti.

A szenatus tagjainak valasztasa

A Szenatus valasztandé tagjainak megvalasztasara az idépontot a rektor jeloli ki, a
mandatumok lejartat kovet6 60 napon belul.

Az oktatok altal delegalandd tagjeloltekre a rektor, a nem oktatodi-kutatdi feladatot ellato
alkalmazottak altal delegalandd személyekre a vezérigazgaté tesz javaslatot.

Arektor javaslata alapjan a jeloltlistan szereplé személyeknek elfogadd nyilatkozatot kell
tennitk—ajelolés visszautasitasa esetén a jeloltlistat megfelelé modon ki kell egésziteni.

A jeloltlistan az oktatok altal valasztando szenatusi tagok mandatumaira (4 f6) 8 f6 jelolt
szerepel, az egyéb munkakdrben foglalkoztatottak képviseléi mandatumara (1 f6) 3 f6
jelolt szerepel. A jeloltlistat a Fétitkar a belsé elektronikus levelezési rendszerben teszi
kozzé, a szavazas id6pontjanak és helyének megjelolésével és szavazocédula
mellékelésével.

A szavazasrajogosultak a szavazas napjan a Fétitkar altal megjelolt helyiségben adhatjak
le szavazataikat az elektronikus levelezd rendszer utjan megkuldott jeloltlista (egyben
szavazdcédula) megfeleld kitoltésével (a szenatusi mandatumok szamaval megegyez6
szamu jelolt neve melletti + vagy x jeloléssel adva meg szavazataikat). Az oktatoi
munkakort betolté alkalmazottak a 8 f6s, az egyéb munkakort betoltd alkalmazottak a 3
f6s jeloltlistan szerepld jeloltek kozll 4, illetve 1 f6re szavaznak.



Amennyiben a leadott jeloltlistdn a szavazd Uj jelolést tesz (a jeloltlistan Uj jelolt
feltintetésével és az eredetileg megadott lista egyik jeloltjének egyidejli torlésével), ugy
a jeloltre leadott szavazat csak abban az esetben érvényes, ha jelolt a jelolését utdlag
megerdsiti, elfogadja. Ennek megfeleléen a fdiskola valamennyi munkavallaldjat
megilleti a szavazati jog, ezzel egylttesen gyakorolhaté a jelolés joga is — jelolni csak a
féiskolaval munkaviszonyban allé személyt lehet.

A szenatusi tagsagot a szavazason legtobb szavazatot kapott négy, illetve egy f6 nyeri el.
A szavazas érvényes, amennyiben azon a szavazasra jogosultak legalabb 50 szazaléka
résztvesz.

A szavazas titkos, a szavazdbhelyiségben a szavazd az altala (elézetesen, vagy a
helyszinen biztositott szavazofulkében) kitoltott és boritékba helyezett szavazélapot a
jelenléti iv alairasaval egyidejlleg a megfeleléen lezart urnaba helyezi. A szavazéurnat 3
tagu testllet (arektor kijelolt képviseldje, a fétitkar, a jogi képviseld) jegyz6konyv egyideji
felvételével nyitja fol, megszamolja a szavazatokat, és hirdeti ki az elektronikus
levelez6rendszer segitségével a szavazas eredményét.

A Szenatus hataskore

A Szenatus hataskoreinek részletes felsorolasat az Nftv. 12. § (2)-(5) bekezdése
tartalmazza, amelyet a Féiskola azzal a kiegészitéssel fogad el, hogy az egyestilési jogrol,
a kdozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. tv. (Civil tv.) kdvetelményei alapjan a Szenatus, mint legfébb dontést
hozd szerv, az éves beszamoldt (annak kozhasznusagi mellékletét) is elfogadja (Civil tv.
37.8 (2) bekezdés d; pont alapjan).

A szenatusi hataskorok torvény szerinti felsorolasa azzal a mdédositassal érvényesil a
féiskolan, hogy a Szenatus a 12.§ (3) bekezdésében d), ed), f), g) és hc) szerinti hataskoreit
nem gyakorolja, tekintettel az Nftv. 94.8 (2) bekezdésben adott térvényi diszpozitivitasra.

A szenatus sajat mukodésének elésegitésére és meghatarozott feladatok ellatasara,
el6készitésére, illetve jogszabaly kotelezd rendelkezése alapjan allandé vagy eseti
bizottsdgokat hozhat létre, megvalasztja azok tagjait, tisztségviseldit. A bizottsagok
mikodésére és eljarasara vonatkozd részletes szabalyokat a bizottsagok lUgyrendje
allapitja meg, melyet a bizottsdgok maguk alkotnak meg, és terjesztenek jévahagyas
végett a szenatus elé.

A szenatus bizottsagai vagy tagjai utjan ellendrzi hatarozatainak végrehajtasat.

A szenatus beszamoltathatja a F6iskola szervezeti egységeinek vezetdit a szenatus altal
meghatdrozott kérdésekben. Beszamold kezdeményezésére jogosult a targykor pontos
meghatdrozasaval barmely szenatusi tag, az erre vonatkozé eléterjesztésrél a szenatus
egyszer(i tobbséggel hataroz.



A szenatus mikodése

A szenatus a hataskorét az Ulésein gyakorolja. A szenatus szukség szerint, de
tanévenként legalabb két alkalommal tart Glést (Nftv.96.8 (6) bek. a; pont).

Az Ulést a szenatus elnoke az elézetesen javasolt napirenddel hivja 6ssze. A napirendet
a Féiskola belsé levelezési rendszerén és/vagy sziikség esetén postai uton kuldik meg az
érintetteknek. Az Glésen olyan napirendi pontis targyalhatd, amelyet a szenatus valamely
tagjanak az inditvanyara a szenatusi tagok elfogadtak.

A Féiskola a szenatus Uléseinek rendjérél a nyilvanossagot a szenatus Uléseire szolo
meghivénak (mely tartalmazza az Glés helyét és idejét) az Glést megeléz6 8. napon a
Fbéiskola székhelyén talalhato hirdetétablan torténd kifliggesztésével tajékoztatja.

A szenatust 15 napon belul rendkivuli Ulésre 6ssze kell hivni, ha azt a szenatus tagjainak
egyharmada, vagy a fenntarté — a napirendre t(izni kivant kérdés feltlintetésével —irasban
kéri.

Az elnok az ulésre, vagy azon meghatarozott napirendi pontok vitajara — tanacskozasi
joggal — olyan személyt is meghivhat, aki nem tagja vagy allandé meghivottja a
szenatusnak.

A szenatus tagjait és a meghivottakat — az el6terjesztéseket és az elékészité anyagokat
megkuldve — a rendes Ulés elétt nyolc nappal, rendkivili tlés elétt pedig harom nappal
korabban értesiteni kell.

A szenatus akkor hatarozatképes, ha az Ulésen a szenatusi tagok legalabb 60%-a jelen
van. Hatarozatképtelenség esetén az ulést nyolc napon belul Ujbdl 6ssze kell hivni. A
valtozatlan napirenddel ismételten Osszehivott Ulés hatarozatképes, ha a szenatus
tagjainak tdbb mint egyharmada jelen van.

A szenatus az elb6terjesztett javaslatot akkor fogadja el, ha arra a jelenlév® szenatusi
tagok tobb mint a fele igennel szavaz — kivéve, ha jogszabaly az adott kérdés eldontésére
magasabb szavazati aranyt ir el6. Szavazategyenldség esetén a szenatus elndkének
szavazata dont. Amennyiben a tartozkodo szavazatok miatt, vagy mas okboél nem alakul
ki az elébbiek szerint valamilyen tobbség, a szenatus nem hoz allasfoglalast. Ilyen
esetekben a tovabbi teendbkrdl a szenatusnak intézkednie kell.

A Fbiskola szervezeti és mikodési szabalyzatanak az elfogaddasahoz az 6sszes szenatusi
tag tobb mint a felének igenld szavazata szukséges.

A szenatus személyi Ugyekben titkos szavazassal hataroz.

A szenatus Ulése nyilvanos. A nyilvanossag csak a jelenlévd szenatusi tagok tébb mint
50%-anak erre irAnyuld szavazata alapjan és abban az esetben korlatozhato (zart tGlés,
titkos szavazas), ha a nyilvanossag

- személyiségijogot,

- azintézmény vallalkozasi tevékenységehez kapcsoldéddan Uzleti titkot, illetve
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- szellemi alkotashoz fliz6d6 jogos érdeket veszélyeztetne vagy sértene.

A szenatus uléseit a rektor, vagy felkérése alapjan a jelen lévé Alapitd Rektor vezeti. A
szenatus Ulésein az elndk tajékoztatast ad a kiemelt jelentéségl f6iskolai ugyekben
hozott dontésekrdl, tovdabba olyan intézkedésekrél, amelyek a szenatus dontéseinek
végrehajtasara iranyulnak.

A szenatus tagjai és a tanacskozasi joggal rendelkez6 allandé meghivottak a szenatus
ulésén a Foiskola rektorahoz, vezérigazgatdjahoz, a meghivott oktatasi és hivatali
szervezeti egységek vezet6ihez a feladatkorikbe tartozd barmely Ugyben kérdést
intézhetnek. A kérdésre a kérdezének az Gilésen szdéban, vagy azt kovetéen nyolc napon
belulirasbanvalaszt kell kapnia. Azirasban adott valaszt egyidejlleg a szenatus tagjainak
is meg kell kapniuk.

Az Ulésrél készult jegyz6konyvet, illetve a szenatus allasfoglalasait, hatarozatait
tartalmazd jegyz6konyvi kivonatot a Féiskola jogi képviseldje késziti el, a szenatus elnoke
és a fétitkar pedig alairasaval hitelesiti.

A szenatus dontéseit az érintettekkel a Fbiskola belsé levelezési rendszerén keresztiil,
szUkség esetén postai Uton kozli.

A Féiskola a szenatus uléseinek eléterjesztéseirdl, jegyz6konyveir6l és hatarozatairél
(kronoldgiai rendszerd) nyilvantartast vezet, melyb8l megallapithaté a szenatus
dontéseinek tartalma, idépontja, hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzék
szamaranya. A szenatus Uléseir6l vezetett nyilvantartas tartalma nyilvanos, abba barki -
elézetes egyeztetés alapjan - betekinthet a Féiskola fétitkaranal, illetve a jogi irodan (Civil
tv. 37.8 (3) bekezdése).

A szenatus kivételesen, slrgdés és szliikséges esetben szenatusi Ulésen kivll is
hatarozatot hozhat. Ebben az esetben a f6titkar elektronikus levelezérendszeren
keresztul a dontésitervezetet, a hatarozattervezet és a kapcsolddo elbterjesztést minden
szenatusi tag részére megklldi olyan mddon, olyan tartalommal, hogy a
kérdés/elbterjesztés/javaslat a szenatusi tagok altal igen-nem-tartézkodas jellegu
valaszadassal eldonthetd legyen.

A szenatusi Ulésen kivuli hatarozathozatal eredménye a szenatusi tagok elektronikus
valaszuzenete alapjan 0Osszesithetd, a megkeresésben szerepld, valaszadasra adott
hatarid6 figyelembevételével. A szenatusi tag részérdlvalasziizenet hianya a szavazastol
valo tartézkodasnak mindésul, kivéve, ha a kovetkezd bekezdés szerinti nyomtatott és
személyesen alairandé okiratokat a tag mas tartalommal irja ala-

Az ulésen kivil hozott hatarozatot, az arra adott szavazataikat/valaszaikat - az
elektronikus valaszlizeneteiken fellil — kilon nyomtatott okirati iven személyesen is
alairjak a szenatusi tagok a fétitkarnal.

Az Ulésen kivul hozott hatarozatok iratkezelésére-tarolasara a szenatusi ulésen hozott
okiratok (jegyz6konyv, hatarozatok) iratkezelési szabalyai megfelel6en iranyadok.
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A szenatus muikodésével kapcsolatos ugyviteli teend6k (el6készités, lebonyolitas)
ellatasarol a fétitkar gondoskodik.

A szenatus altal médositott, hatalyos szervezeti és mikodési szabalyzatot — a kozhasznu
szervezeti kllon szabalyozasra tekintettel — a rektor megkuldi az Oktatasi Hivatal részére.

2.5 Fétitkar

A fétitkar

a)

a szenatus titkaraként részt vesz a szenatus Uléseinek el6készitésében, szervezi
és ellenérzi az igazgatassal 6sszefliggd hatarozatok végrehajtasat, gondoskodik
arrol, hogy az érintett szervezeti egységek, vezeték, dolgozdk, hallgaték a
szenatus hatarozatait, dontéseit, allasfoglalasait megismerjék;

f6 szervezdje a szenatusi tagvalasztasnak, koordinélja az intézményi tamogatast
a hallgatéi 6nkormanyzat idészaki tisztujitasaihoz;

kapcsolatot tart az oktatas allami fellgyeletét és koordinacidjat ellatéd
miniszterialis és egyéb szervekkel/hatésagokkal, a hazai tarsintézményekkel, a
fels6oktatasi szakmai szervezetekkel;

avezérigazgato erre iranyuld megbizasa alapjan ellatja az adatvédelmi tisztviseldi
feladatokat.

3. A Féiskola fels6vezetése

A Fébiskolat torvényes képvisel6ként harmadik személyekkel szemben, valamint
bir6sagok és mas hatdsagok elétt az Alapitd Okirat keretei kdzott, az SzMSz-ben

meghatdrozott feladat- és lgykor megosztasban a rektor és a vezérigazgatd onalldéan

képviseli. Egyuttesen felelnek ugyanakkor

a)

b)

arovid- és k6zéptavu intézményi stratégiai tervben foglaltak megvaldsitasaért,

az akadémiai évre szol6 intézményi koltségvetés, a 6. melléklet szerinti formaban
és tartalommal valé elkésziltéért, és annak fenntartdi jovahagyasanak teljes
kord, hataridében torténd el6készitéséért,

a fenntartéi / tulajdonosi jovahagyast elnyert, akadémiai éveken atnyuld,
jelent&sebb fejlesztési projektek, mint példaul, de nem kizarélag, uj kollaborativ,
franchising partner bevonasa, a kinalati portfoli6 bdvitése, nemzetkdzi
terjeszkedés megvaldsitasaért.
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3.1 Rektor

Arektor a Féiskola torvényes képviseldje; vezeti és képviseli afdiskolat, e jogkorében eljar
mindazokban az tgyekben, amelyeket jogszabaly, az Alapité Okirat vagy a szervezeti és
mikodési szabalyzat nem utal méas személy vagy testlilet hataskorébe. A rektor felel a
Foéiskola alaptevékenységének jogszerl és megfelelé mikodéséért.

A rektorjelolt személyét a foiskolai tanarok kozul a fenntartd terjeszti fol javaslataval
egyltt a miniszterelnok részére rektori megbizasra (Nftv. 64.8 (2) bekezdés c; pontja és a
73.8 (3) bekezdés e; pontja szerint). A rektori megbizas fels6 korhatar nélkul betolthetd,
ketténél tobbszor is hosszabbithatd és a fenntarté nem kotelezett nyilvanos
palyaztatasra.

A Féiskola rektorat — a vonatkozo torvényi feltételek fennallasa esetén — a felterjesztés és
fenntartdi javaslat alapjan a miniszterelnok bizza meg. Tekintettel a Féiskola alapito
okiratdban foglalt fenntartéi dontésre, miszerint fenntarté a F&iskolat kozhasznu
szervezetként definidlja, a rektor magasabb vezet6i tisztségére figyelemmel vele
szemben megfeleléen alkalmazni kell a Civil tv. 38.8 és 39.8-dban foglalt
Osszeférhetetlenségi szabalyokat — a szendtus tobbi tagjahoz hasonléan a targyra
vonatkozé nyilatkozatat be kell szerezni.

A rektor tekintetében a munkaltatdi jogkort a fenntarté / tulajdonos gyakorolja. A rektor
megbizatdsa 3-6 év kozotti id6étartamra szél, és tobbszori alkalommal is
meghosszabbithatd — a Szenatus véleményezési joganak figyelembevételével (Nftv. 37.8
(5) bek.). A meghosszabbitas(ok) soran a megbizdsra iranyadd miniszterelnoki
felterjesztés szabalyait kell alkalmazni.

A rektor feladat- és hataskore:
a) szervezi, iranyitja, folyamatosan fejleszti az oktatd és kutatémunkat,
b) ellatja a felvételi tevékenység elvi iranyitasat,

c) az akadémiai terllet Osszefliggésrendszerében egyetértési jogot gyakorol a
vezérigazgatoval a Foiskola nemzetkdzi kapcsolatainak f6 bovitési iranyai és
konkrét tervei kapcsan,

d) az alap- vagy mesterdiplomat, illetve doktori fokozatot nem biztositd képzések
el6készitésében, kiilonos tekintettel az iparagi valtozasokat kovetd, esetenként
megel6z8 Ujtipusu hazai és nemzetkozi kinalati elemekre, a vezérigazgatéval
egyeztetve kidolgozza a szukséges tartalmi €s oktatasszervezési folyamatokat,

e) megbizza a rektorhelyetteseket, és felettik, e minéségukben, iranyitasi jogot
gyakorol,

f) szervezi és iranyitja a jelen SzMSz 4. pontjaban nevesitett allandé bizottsagok
munkajat.
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A rektor a Féiskola alaptevékenységnek megfeleld mikodéért felelds, ennek keretében
gyakorolja az oktatdi, kutatdi, illetve tanari munkakorben foglalkoztatottak feletti
munkaltatoi jogokat, valamint az oktatéi megbizasijogviszonnyal kapcsolatos, a megbizoét
megilletd jogosultsagokat. Ezen foglalkoztatottak, megbizasi jogviszonyban allok
tekintetében illetmény, illetve egyéb jogviszonyra tekintettel torténd juttatas
megallapitasara a rektor a vezérigazgato egyetértésével jogosult.

A rektor kulonosen felelés a mar létrejott hazai és nemzetkozi kapcsolatok és
egyluttmikodések gondozasaért, illetve azért, hogy az intézmény mar létezé és tervezett
képzési programjai a vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekkel, akkreditacios és
validaciods elvarasokkal 6sszhangban alljanak. Szintén a rektor felel az oktatas és kutatas
egészének fellgyeletéért, kilonos tekintettel a szakok és tananyagok fejlesztésére, az
oktatasi modszertan rendszeres megujitasara, az oktatdk és tanarok tantargyhoz vald
allokaciojara, az 6 szakmai tovabbképzésuk biztositasara és az oktatasi tevékenységek
zavartalan lebonyolitasahoz szlikséges hattéradminisztracio felugyeletére.

A rektor esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében helyettest vagy helyetteseket
nevezhet ki, vagy a Féiskola mas alkalmazottjara atruhazhatja egyes jogkoreit. A rektort
fenti feladatainak ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi, illetve
intézkedési jogkor illeti meg, de nem utasithatja a szenatust, a vezérigazgatot, a
féiskolan mikodd érdekképviseleti szervezeteket, valamint a Hallgatoi
Onkormanyzatot.

A rektor nevezi ki a rektorhelyettes(eke)t, az Oktatasi és Kutatasi Kozpont, valamint a
Hallgatéi Kézpont és a MinGségbiztositasi és -fejlesztési Kbzpont vezetdjét, tovabba — a
vezérigazgato elbterjesztése alapjan — a tovabbi Kézpontok vezetdit, a fétitkart, valamint
3.5 pontban felsorolt vezetéket négyéves idétartamra. A megbizatasok tobb alkalommal
meghosszabbithatok. A kinevezés és annak meghosszabbitasa soran a rektor a szenatus
hatarozati uton kikért véleményét figyelembe veszi az adott személyekre nézve. A rektor
kijeloli azt a személyt, aki a fels6oktatasi informacids rendszer felé a torvényileg eldirt
elektronikus adatkozlést hitelesitett mdédon tovabbitja. A rektor gondoskodik a fent
emlitett vezet6i tisztségek folyamatos betoltésér6l, a tavozéd vezetdk helyére
haladéktalanul, de legkés6bb 15 nappal az Giresedés bekdvetkeztétdl uj, akar megbizott,
vezet6t nevez ki.

Ajogszabalyok és a Féiskola szabalyzatai szerint jogorvoslattal megtamadott Ugyekben a
masodfoku dontés — ha jogszabaly, vagy féiskolai szabalyzat masként nem rendelkezik -
a rektor hataskorébe tartozik.

A rektor — a vezérigazgatdval egylittesen — felelés az intézmény akadémiai évre szolé
koltségvetésének a 6. melléklet szerinti formaban és tartalommal valo elkészlltéért, és
annak fenntartdi jovahagyasanak teljes kord, hataridében torténé elékészitéséért.

E korben a rektor, a vezérigazgatdval egyuttmiikodésben,
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a) gondoskodik arrél, hogy az intézmény éves koltségvetésének tervezete a 6.
melléklet szerinti tartalommal és formaban elkésziiljon;

b) az elkészllt koltségvetési tervezetet elézetes egyeztetésre haladéktalanul
megkuldi a fenntartéd képvisel6jének és kozvetlentul a fenntarté hatalyos
cégjegyzékben nyilvantartott tagjainak legkés6ébb a targyév junius 12. napjaig;

c) gondoskodik arrél, hogy az el6zetes egyeztetés a lehetd leggyorsabban
eredményesen lefolytathatod legyen; az elézetes egyeztetés korében a fenntarto
képviseldjével, illetve az 4altala kijelolt tovabbi személyekkel, szakértékkel
kozvetlenul egylttmikodik, az egyeztetés sikeres lefolytatasahoz sziikséges
informacidkat, adatokat, kiegészit6 dokumentaciét teljes korlien, és
haladéktalanul rendelkezésre bocsatja;

d) az elbézetes egyeztetés soran gondoskodik a fenntartd képviseléje altal kért
javaslatok, valtoztatasok atvezetésérél,

e) az egyeztetések alapjan aktualizalt koltségvetési tervezetet legkésdbb a targyév
junius 24. napjaig a fenntarté taggy(ilése altali jovahagyasra megkuldi/atadja a
fenntarté képviseléjének.

A rektor akadalyoztatdsa, tavolléte, érintettsége vagy a rektori tisztség atmeneti
betoltetlensége esetén a rektor helyettesitésére a vezérigazgato jogosult.

3.2 Vezérigazgatd

A vezérigazgato felelés a Féiskola — a fenntartoi, tulajdonosi elvarasokkal és a Szenatus
altal megfogalmazott oktatasi-kutatasi célokkal 6sszhangban lévé — mUkodtetéséért. A
vezérigazgato a Fdiskola Alapité Okirataban, valamint szabalyzataiban meghatarozott
feladatai tekintetében a Féiskola felelés vezet6jeként és torvényes képviseldjeként jar el.

A vezérigazgatot a fenntartd nevezi ki. Tekintettel a F&iskola alapité okiratdban foglalt
fenntartdi dontésre, miszerint fenntartd a Féiskolat kozhasznu szervezetként definialja, a
vezérigazgatd magasabb vezetdi tisztségére figyelemmel vele szemben megfeleléen
alkalmazni kell a Civil tv. 38.8 és 39.8-aban foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyokat — a
szenatus tobbi tagjahoz hasonldan a targyra vonatkozé nyilatkozatat be kell szerezni.

Vezérigazgatdi megbizast az kaphat, aki fels6oktatasi intézményben vagy gazdasagi
tarsasagban szerzett legaldabb haroméves vezetdi gyakorlattal és fels6foku végzettséggel
rendelkezik.

A vezérigazgatd tekintetében a munkaltatéi jogkdrt a fenntartd gyakorolja. A
vezérigazgatd megbizatasa hatarozatlan idére szol. A vezérigazgatdi megbizas felsd
korhatar nélkul betolthet6, és a fenntartd nem kotelezett nyilvanos palyaztatasra.
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A vezérigazgatd a feladatai teljesitéséhez szikséges mértékben, illetve jelentfs és
érzékelhet6 Uzleti, stratégiai és / vagy reputacios kovetkezményekkel jaré esetekben,
egyetértési jogot gyakorol a rektori hataskorok tekintetében.

A vezérigazgatd feladat- és hataskorének a leirdsat jelen szervezeti és muikodési
szabalyzat tartalmazza. A vezérigazgatd esetenként vagy az ugyek meghatarozott
korében helyettest, vagy helyetteseket nevezhet ki, vagy a Féiskola mas alkalmazottjara
atruhazhatja egyes jogkdreit. A vezérigazgatét feladatainak ellatasa és hataskorének
gyakorlasa soran altalanos utasitasi, illetéleg intézkedési jogkor illeti meg, 6sszhangban
a jogszabalyokkal, az Alapité Okirat rendelkezéseivel, valamint jelen SzMSz-ben
foglaltakkal. Nem utasithatja azonban a szenatust, a rektort, a féiskoldan mudkodoé
érdekképviseleti szervezeteket, valamint a Hallgatéi Onkormanyzatot.

Avezérigazgato feladatai egyebek mellett, de nem kizarélagosan az alabbiak:
a) mulkodteti az intézményt, és vezeti a Féiskola Uzleti / operativ munkaszervezetét,

b) felel a Féiskola stratégiai dontéseinek megalapozasaért, kidolgozasaért és a
fenntarté / tulajdonos kifejezett szandékaival 6sszehangban lévd intézményi
stratégia végrehajtasaért,

c) felel az intézmény gazdasagi, pénzugyi, szamviteli, munkaugyi, jogi, igazgatasi,
HR és informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért,
ideértve az uUzemeltetési, szolgaltatasi, beszerzési Ugyeket is, iranyitja e
teruleteken a mGkodést,

d) felel az intézményi mulkodés folyamatos korszer(sitéséért, mind az
adminisztrativ Uzemelés, mind pedig — a rektorral k6zdsen — az alaptevékenység
korében,

e) felugyeli a hallgatoi toborzas nemzetkozi halézati mikodését,

f) fellgyeli, az akadémiai terllet vonatkozasaban a rektorral egyetértésben, a piaci
bévilést szolgald nemzetkdzi intézményi kapcsolatok elékészitését,

g) kezdeményezbleg lép fel az alap- vagy mesterdiplomat, illetve doktori fokozatot
nem biztosité képzések elbkészitésében, klulonds tekintettel az iparagi
valtozasokat kovetd, esetenként megeldz6 Ujtipusu hazai és nemzetkozi kinalati
elemekre, és a rektorral egyeztetve kidolgozza a szuikséges tartalmi és szervezeti
hattérfolyamatokat,

h) felelds a vallalati kapcsolatok fejlesztéséért, az intézményi hallgatai
karrierszolgaltatasok koordinalasaért, az alumni bazis hatékony hasznositasaért,

i) eljar szervezetfejlesztési és — korszerdlsitési kérdésekben,
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felel a fenti teruleteken a szukséges stratégiai és gazdalkodasi intézkedések és
javaslatok elékészitéséért, s ennek keretében egyetértési jogot gyakorol a
rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, m(ikodését érinté az
elfogadott éves koltségvetésben nem szerepld, pénzlgyi-gazdasagi
kovetkezményekkel jard dontései és intézkedései tekintetében; az egyetértés e
dontések érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele,

a Foiskola rendelkezésére allo forrasok hatékony kezelésével gondoskodik arrél,
hogy az intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat rovid és hosszu tavon
egyarant biztositsa,

gyakorolja a Foiskola részvételével mikodé gazdasagi tarsasagokban a
tulajdonosi jogokat,

m) gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasarol,

n)

0)

munkaltatoi jogokat gyakorol a Féiskolan nem oktatdi, kutatéi és tanari
munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottak felett,

feladatai ellatasa sordn a rektor tekintetében fennalld egylttmikodési és
tajékoztatasi kotelezettségének eleget tesz; a kettdjuk korében felmerild, nem
feloldott nézetkulonbségekben a SIT tobbségi dontése a mérvadé.

A vezérigazgato felel6s az intézmény éves mérleg beszamoldjanak és mellékleteinek a

szamviteli torvény altal meghatarozott formaban és tartalommal, illetve — a rektorral

kozosen — éves koltségvetésének a 6. melléklet szerinti formaban és tartalommal valé

elkészultéért, és annak fenntartdi jovahagyasanak teljes kor(, hataridében torténd

el6készitéséért.

Az intézmény éves beszamoldjanak elékészitése és jévahagyasa korében a vezérigazgatd

a)

gondoskodik arrél, hogy az intézmény éves beszamoldja az elbirtak szerinti
tartalommal és formaban elkészuljon. Ennek kdérében kuldén nyilatkozik az
intézményi vagyont érint6 ingyenes eszkodzatadasrol annak részleteire tételesen
is kiterjed6en, ha az ingyenes eszkOzatadas targyévre szamitott
o0sszvolumenének konyv szerinti értéke eléri a 10 millio forintot.

Az éves beszamolé jovahagyasanak el6készitése korében azt haladéktalanul
megkuldi/atadja a fenntarté képvisel6jének oly moddon, hogy a fenntartéi
jovahagyas a torvényes hataridén belul megtorténhessen.

Az intézmény akadémiai évre vonatkozdé koltségvetésének elbkészitése és
jovahagyasa korében a rektor és a vezérigazgatd kozos elbterjesztést tesz a
tulajdonos fele, a rektor feladatkori megbizatasaval 6sszhangban.

A vezérigazgatd — a rektor kivételével — szakmai beszamolét kérhet az intézményben

mdkodé barmely oktatasi-kutatasi vagy szolgaltatd vagy funkcionalis feladatokat ellato
szervezeti egysegtdl, illetve ezek vezetbitol.
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A vezérigazgatd akadalyoztatasa, tavolléte, érintettsége vagy a vezérigazgatdi tisztség
atmeneti betoltetlensége esetén a vezérigazgato helyettesitésére a rektor jogosult.

A vezérigazgatd és a rektor egyideji akadalyoztatasa, tavolléte, érintettsége vagy
tisztségeik atmeneti betoltetlensége esetén a vezérigazgatd helyettesitésére a SIT elnoke
és tarselndke egylttesen jogosult.

3.3 Ugyvezetés

Az  Ugyvezetés a Foéiskola mikodésének  tanacskozasi, véleményezési,
dontéselbkészitési és a vezérigazgatd és/vagy a rektor kezdeményezésére eseti
dontéshozo testilete.

Az Ugyvezetés szavazati joggal rendelkezé tagjai: a vezérigazgaté (az ligyvezetés elndke),
a rektor (az Ugyvezetés tarselnoke), az Oktatas és Kutatasi Kozpont, a Hallgatoi Kozpont,
a Felvételi és Marketing Kozpont, illetve a Min&ségbiztositasi és -fejlesztési Kozpont
vezetdi, tovabba az egyéb nevesitett szervezeti vezetdk kozul a vezérigazgatd altal felkért
személyek. Az Ugyvezetés minimalis létszama 5 f6, maximalis létszama 9 6.

Az Ugyvezetés munkarendjét a vezérigazgaté allapitjia meg. Az igyvezetés a vezérigazgatd
vagy a rektor altal dontéshozatalra eléterjesztett kérdésekben egyszerl tobbséggel
hataroz. SzavazategyenlOség esetén vagy hatarozat hijan a két felsévezet6 kozésen dont.

3.4 Kozpontok és kdzpontvezetdk

A kézpontok vezetdi iranyitjak a kozpontok, a Féiskola alapvetd szervezeti egységeinek
mukodését, gyakoroljak a Kézpontok munkatarsai felett a kdzvetlen munkahelyi felettest
megilletd jogokat, e korben munkaviszonyukkal 6sszefliggésben a munkatarsak részére
utasitast adhatnak, a vezérigazgato, illetve a rektor részére a munkatarsak személyével,
alkalmazasaval és javadalmazdsaval kapcsolatosan el6terjesztést tehetnek, tovabba
tagként vagy eseti meghivottként kdzremUkodnek az Ugyvezetés munkajaban, felkérésre
beszamolnak az Ugyvezetés felé a hataskorikbe tartozé feladatok végrehajtasarol és
eredményeirél.

Oktatasi és Kutatasi Kozpont

Az oktatasmindség biztositasanak, a szakmai és moddszertani iranymutatasnak, a
tudomanyos tevékenység koordinalasnak alapvetd, szaktargy-csoportokat atfogd
oktatasszervezésifeladatait az Oktatasi és Kutatasi Kozpont latja el. Ezen felul a Koézpont
szervezi és koordinalja az oktatdk tevékenységét, ellatja az oktatassal és kutatassal
kapcsolatos valamennyi gyakorlati szervezési, fejlesztési tevékenységet.
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Az Oktatasi és Kutatasi Kozpont

a)

felligyeli a Féiskola alaptevékenységét képez6 oktatasi tevékenységet, ezen belll
fellugyeletet gyakorol az egyes szakok és akadémiai teruletek felett; a
szakvezetdk, valamint az akadémiai tertiletek vezet6inek kozvetlen feletteseként
vezetli jogositvanyokat gyakorol, részlikre utasitasokat ad, illetve személylikkel,
alkalmazasukkal és javadalmazasukkal kapcsolatban a rektor részére
eléterjesztéseket tesz;

felelds a min6éségi oktatasi programok kidolgozasaért és hallgatékhoz vald
eljuttatasaért, folyamatosan javitva a mar létez6 képzések szinvonalat; illetve
figyelve a piaci trendeket Uj programok bevezetését javasolhatja;

felligyeli a F6iskolan zajlo kutatasokat, egyrészt azintézmény altal pénzligyileg és
szervezetileg is tdmogatott kutatdi csoportok létrehozasat és mikodését segitve,
masrészt az egyéni kutatdsi tervek megvaldsulasat felugyelve. A Koézpont
folyamatosan értékeli és az érintett oktatékat tajékoztatja a relevans kulsé
egyuttmuikodési és finanszirozasi lehetéségekrél, illetve anyagi és szakmai
segitséget ad a publikacidk Létrejottéhez; igazolja teljesitéseiket, intézi
szerz8déseiket és szamlaikat.

tamogatja a F@iskola oktatasi programjainak folyamatos min&éségi és tartalmi
fejlesztését, egyluttmikodve a Mindségbiztositasi és -fejlesztési Kozponttal,
valamint a hazai és kulfoldi partnerintézményekkel;

felugyeli az F6iskola UpSkill készségfejlesztési programjanak megvaldsitasat;
karbantartja a Féiskola kreditelismerési adatbazisat;

fellgyeletet gyakorol a kdonyvtar mikddése felett, javaslatot tesz a szlkséges
fejlesztésekre, a konyvtar vezetbje és munkatarsai kozvetlen feletteseként
szakmai felugyeleti jogositvanyokat gyakorol, részikre utasitasokat ad, illetve
személyukkel, alkalmazasukkal és javadalmazasukkal kapcsolatban a rektor
részére elbterjesztéseket tesz. A kdonyvtar mikoddeési rendjét kulon szabalyzat
allapitja meg;

a Féiskola szabalyzataiban irtak szerint kozrem(kodik a hallgatdok tanulmanyi
ugyeinek elbiralasaban;

egyuttmukodik a hallgatéi képviselettel a Foiskola oktatasi programjainak
mindségi fejlesztése érdekében.

Hallgatéi Kozpont

A Hallgatéi Kozpont szervezi, adminisztralja, kiszolgalja és ellen6rzi a Féiskolan folyd

oktatasi és vizsgaztatasi tevékenységet; tajékoztatja és kiszolgalja a Féiskola hallgatadit

tanulmanyi és mas ugyeikben; nyilvantartja adataikat és tanulmanyi eredményeiket;

ellatja a hallgatdi tanacsadassal kapcsolatos feladatokat.
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A Hallgatéi Kozpont

a)

i)

az Oktatasi és Kutatasi Kozponttal, illetve a Min&ségbiztositasi és -fejlesztési
Kozponttal egyuttmidkodve kozrem(ikodik hazai és nemzetkozi akkreditacios és
validacidos ugyekben, az éves oktatdsi naptar megtervezésében, a
tanarallokaciéban, a Féiskola érarendjének és vizsgarendjének elkészitésében, a
vizsgak elékészitésében és adminisztracidjaban, ill. a zarévizsgak szervezésében;

tajékoztatja a hallgatdkat az 6ket érinté ligyekben, nyitvatartasi idében és online
rendelkezésukre all, intézi beiratkozasukat, bejelentkezésuket, vezeti és frissiti
személyi anyagaikat, a Neptun rendszerben nyilvantartja kreditjeiket és
tanulmanyi eredményeiket, intézi didkigazolvannyal, didkhitellel 6sszefliggd
ugyeiket, elékésziti és ellendrzi targyfelvételiket, intézi kérelmeiket, nyomon
koveti szakmai gyakorlatukat és elérehaladasukat a szakdolgozattal 6sszefliggd
feladatokban;

létszamadatokat szolgaltat, statisztikai jelentéseket készit;

nyomon koveti a megtartott 6rakat, vezeti a teremnyilvantartast, kozremikodik az
oktatodi teljesitési igazolasok ellen6rzésében;

palyaztatja az Erasmus programban részt venni kivané hallgatokat, szervezi a
Féiskola nemzetkozi és csere- (mobilitasi) kapcsolatait;

kiallitja az okleveleket és oklevélmellékleteket;
adminisztralja a Fbiskolan letehet6 nyelvvizsgakat.

muakodteti a hallgatoéi tanacsadast személyes, ill. tanulmanyi Ugyekben, tovabba
segitséget nyujt a nemzetkdzi hallgatdoknak specialis Ugyeikben.

felligyeli a hallgatoéi klubokat, valamint mikodteti a hallgatéi mentorrendszert.

Felvételi és Marketing Kozpont

A Kozpontvégzi a Féiskola marketing tevékenységét és koordinalja a felvételi folyamatot.

Ebben a min6ségében

a)

b)

c)

d)

az Uj hallgatok megnyerésére iranyuld toborzasi tevékenységet folytat, bel- és
kulfoldon;

a felvételire vonatkozé szabalyzat alapjan el6késziti és ellatja a felvételivel
kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatokat, az Uj hallgatdok
beiratkozasaig;

megtervezi és kivitelezi Féiskola altal megjelentetni kivant kiadvanyokat,

folyamatosan frissiti a F&iskola elektronikus honlapjat és kezeli minden kiilsé
kommunikaciés csatornajat;

20



asszisztenciat nyujt a kalfoldi jelentkez6knek minden nem az oktatdssal, illetve
oktatasi adminisztracidval 6sszefugg6 ligyben;

feladata a F6iskolan bellli és kivili rendezvények szervezése, bel- és kulfoldi
oktatasi jellegli kiallitasokon a Féiskola megjelenitése/szerepeltetése.

Min&ségbiztositasi és -fejlesztési K6zpont

A Min6ségbiztositasi és -fejlesztési Kozpont feladata az operativ tevékenységet végzé
tarskozpontok feladatainak és folyamatainak mérése, nyomon kovetése, ellenérzése,
illetve javaslattétel ezek optimalizalasara és fejlesztésére. A vezérigazgatdval és a
rektorral egyeztetett éves munkaterv alapjan a kézpont ilyen minéségében

a)

koordinalja az intézményi szintl minéségfejlesztési és biztositasi feladatokat és
gondoskodik azok teljes korl dokumentaltsagardl,

a mindenkor hatalyos mindségbiztositasi kézikonyvet tartalmilag kezeli és
fejleszti, tovabba javaslatot terjeszt el6 annak mddositasara;

tervezi, méri és ellenérzi a minéségfejlesztést intézményi szinten, javaslatot tesz
a rektornak és a vezérigazgatdnak az intézményi adatbazisok dsszekapcsolasara
és dashboardok kialakitasara és ezaltal az adatvezérelt menedzsmentkultura
intézményi kialakitasara;

kezdeményezi a Fbéiskola oktatasi programjainak folyamatos minéségi és tartalmi
fejlesztését, illetve felugyeli azok akkreditacios és validaciés kovetelményeknek
valdé megfeleltetését mind a székhelyen, mind pedig a székhelyen kivuli
képzésekben, egyluttm(ikddve az Oktatasi és Kutatasi Kbzponttal, valamint a hazai
és kulfoldi partnerintézményekkel;

kezdeményezési jogkorrel rendelkezik a minéségfejlesztés vonatkozasaban,
hozzéjarul a minéségkultira intézményi elterjesztéséhez;

Osszegyljti a legfrissebb hazai és nemzetkdzi mindséggel kapcsolatos
standardokat és megoldasokat, ezekrdl tajékoztatast ad;

koordinalja az intézményi feladatokat hazai és nemzetkdzi akkreditaciok,
validaciok soran;

kapcsolatot tart a hazai és nemzetkdzi mindséglgyi szervezetekkel;

onkéntes hallgatdi adatszolgaltatas alapjan koordinalja a hallgatéi palyakovetést;

koordinalja az éves kockazatértékeléseket.
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3.5 Vezeték

Emberi er6forras vezetd

Az emberi er6forras vezetd

e)
f)
g)

ellatja az emberier6forras-menedzsment feladatokat;
koordinalja a munka- és személyugyi nyilvantartasokat;

gondoskodik a munkalgyi jogszabalyok és a vonatkozd belsdé szabalyzatok
betartasardl;

koordinalja az egyéni fejlesztési tervek évenkénti utankovetését, ennek alapjan
meghatdrozza az éves tréning- és fejlesztési szikségleteket, illetve koordinalja a
belsé és kulsé tréningek megvalositasat;

fellgyeli a fétitkar tevékenységét;
fellgyeletet gyakorol a Féiskola jogi képviseletét ellatéd Jogi Iroda mikodése felett;

mUkodteti a Fbiskola belsd visszaélés-bejelentési rendszerét.

Adatgazdalkodéasi vezetd

Az adatgazdalkodasi vezetd

a)

b)

c)

a kdzpontok vezetbivel egyuttmikodve gondoskodik az adminisztrativ, oktatasi és
vizsgaztatasi folyamatok intézményi szintl koordinalasarol;
felelds az adatstratégia kidolgozasaért és végrehajtasaért, beleértve az adatok

gylijtésének, tarolasanak, feldolgozasanak és elemzésének tervezését;

felelds az adatbiztonsagért, beleértve az adatok védelmét, az adatokhoz vald
hozzaférés szabalyozasat, az adatvédelmi iranyelvek kidolgozasat;

biztositja az adatok min&ségét, beleértve ebbe az adatok pontossaganak,
megbizhatdsaganak és teljeskorliségének biztositasat, illetve biztositja az adatok
integritasat;

tervezi és felugyeli az adatok kezelését és architekturajat, figyelembe véve az
adatok életciklusat, az adatforrasok integracidjat, és az adatok mozgasat az
intézményen belll;

kozremkodik az adatkultura kialakitasaban és elémozditasaban az intézményen
belul.
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Operativ informatikai vezetd

Az operativ informatikai vezetd

a)

fellgyeli a féiskola halézati infrastrukturajat, beleértve a szervereket, switch-eket,
routereket, tlzfalakat stb. és biztositia a megfeleld savszélességl és stabil
halézati kapcsolatot;

felugyeli és karbantartja a szerverparkot, elvégzi a sziikséges szoftverfrissitéseket
és patchek telepitését, illetve gondoskodik a szerverek teljesitményének
optimalizalasardl;

felelés az adatbazisrendszerek telepitéséért és karbantartasaért, biztositja az
adatbazisok rendelkezésre allasat és biztonsagat;

segitséget nyujt a felhasznaldknak hardver- és szoftverproblémak esetén,
valamint kezeli a felhasznaloéi fiokokat és jogosultsagokat;

gondoskodik az informatikai rendszerek biztonsagarol, példaul tlzfalak, virusirtok
és egyéb biztonsagi intézkedések beallitasaval, illetve figyeli az esetleges
biztonsagi fenyegetéseket és valaszol rajuk;

folyamatosan figyeli a rendszerek teljesitményét és azonositja a lehetséges
problémakat, illetve elvégzi a szukséges beavatkozdsokat a teljesitmény
optimalizalasa érdekében;

gondoskodik a fontos adatok rendszeres biztonsagi mentéseirél és azok helyes
tarolasarol.

Gazdasagi vezet

A gazdasagi vezet6

a)

szervezi, koordinalja a Fdiskola bevételi tervének és kiadasi eldiranyzatainak
elkészitését, kialakitja és mikodteti a koltségvetés végrehajtasanak kontrolling és
vezetbi informacids rendszerét, likviditasi prognodzist készit, amelynek keretében
biztositja a Féiskola azonnali és jov8ben esedékes fizet6képességet;

biztositja a Fo6iskola szamviteli rendjének megszervezését, a pénzforgalom
naprakész vezetését, az eldirt formaban és hataridére éves koltségvetés és
beszamolé elkészitését a 6. mellékletben foglaltak szerint;

biztositja a F&iskola pénzugyi eszkozeinek rendeltetésszer(i, gazdasagos és
célszerd felhasznalasat, gondoskodik a f&iskolai vagyon meglrzésérdl és
gyarapitasarol, gondoskodik a Féiskola gazdasagi-pénzlgyi kotelezettségeinek
teljesitésérél és koveteléseinek érvényesitésérol;
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d) gondoskodik az addzasi-, pénzugyi- és szamviteli jogszabalyok, a gazdalkodasra
vonatkozé egyéb jogszabalyok, fbiskolai szabalyzatok és vezetdi utasitasok
végrehajtasardl, az ezekben irtak betartasardl, illetve az ezekhez szlikséges
intézkedések megtételének kezdeményezésérél, a végrehajtas ellentdrzésérol;

e) gondoskodik — kiilon szabalyzat eléirasai alapjan — a féiskolai kozponti iktaté és
irattar kezelésérdél, mikodtetésérdl;

f) ellenérzi a HOK mikoddésének a Féiskola altal biztositott targyi és anyagi feltételei
rendeltetésszer(i felhasznalasat;

g) felugyeletet gyakorol a bérszamfejtés felett.

4. A Foiskolan mikodo allando testliletek

4.1 Szenatus altal valasztott bizottsagok

A Féiskola jelen alfejezetben felsorolt dllandd bizottsagait a szenatus valasztja meg 4
éves id6étartamra — az Nftv. 12.8 (5) bek., a 42.8 (3) bek., a 49.§ (5) bek., az 55.8 (5) bek.
alapjan.

A bizottsagi strukturat szemléltetd abra a jelen SzMSz 5. sz. mellékletét képezi.
A bizottsagi tagok egymast kovetéen tobbszor is megvalaszthaték.

Hallgatoi fegyelmi bizottsag

A testulet elsd fokon fegyelmi jogkdrt gyakorol a hallgatok fegyelmi tgyeiben (1/3-0s
hallgatdi részvétel biztositasa mellett) az SzMSz mellékletét képez6 Fegyelmi szabalyzat
vonatkozé rendelkezései szerint. A fegyelmi eljarast a testiletnél a rektor, illetve a
Hallgatéi Kozpont vezetdje kezdeményezheti.

Etikai és esélyegyenldségi bizottsag

A négytagu bizottsag harom tagjat a szenatus valasztja meg a Féiskola oktato besorolasu
vagy egyéb alkalmazottai koziil. A negyedik tag a Hallgatéi Onkorményzat elnéke. A
bizottsag elnokét a tagok maguk kozul valasztjak.

A bizottsag feladata az Etikai Kodexben foglalt kovetelmények és elvarasok
eérvényesulésének eldmozditasa, a Fbiskolan az egyenlé banasmaod kdvetelményének a
betartatasa, tovabba a nék és férfiak aranyos képviseletének ellenérzése a 2003. évi
CXXV. Tv. 4.8 g) pontja alapjan és rendelkezéseinek a megfelel6 figyelembevételével. A
bizottsag tovabbi feladata, hogy konkrét etikai kérdésben iranymutatast adjon erre
iranyulé megkeresés esetén.
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4.2 Rektor altal kinevezett bizottsagok

A Féiskola jelen alfejezetben felsorolt bizottsagainak elnokét és tagjait a rektor nevezi ki
négyéves idétartamra és 6 is hivhatja vissza 6ket. A bizottsagi tagok egymast kdvetden
tobbszor is kinevezhetbek. Az akadémiai teruletek vezetdit, akik egyben a Tanulasi és
oktatasi bizottsag tagjai is, a rektor az Oktatasi és Kutatasi Kozpont vezet6jének
eléterjesztése alapjan nevezi ki.

Tanulasi és oktatasi bizottsag

A Tanulasi és oktatasi bizottsag a Féiskolan folyé oktatassal és tudomanyos kutatdssal
kapcsolatos feladatok vonatkozasaban javaslattevd, dontés-elékészitd és véleményezd
grémium. A bizottsag feladatat képezi az oktatas mddszertani fejlesztésére, Uj szak és
oktatandd tantargy bevezetésére vonatkozé javaslatok megvitatasa és véleményezése, a
szak- és tantargyleiras-valtoztatasi kérelmek véleményezése, az éves képzési program-
beszamoldk elfogadasa. A magyar nyelv(i képzések esetében a vizsgabizottsag félévzard
ulését kovetéen a Bizottsag hagyja jova az osztalyzatokat és dont a
diplomaminésitésekrol.

Abizottsagtagjai az akadémiai teruletek vezetdi, az Oktatasi és Kutatasi Kbzpontvezetdje
és az alap- és mesterképzésekért felelds vezetdk.

Tanulmanyi, vizsga- és szocialis Ugyek bizottsdga

A hallgaték tanulmanyi- és vizsgaligyeiben a sérelmezett intézkedés, dontés vagy
mulasztas ellen beadott kérelmek alapjan, tovdbba a szocialis Ugyekben beadott
kérelmek alapjan els6 fokon a Tanulmanyi, vizsga és szocialis Ugyek bizottsaga jar el.

Tanulmanyi- és vizsgalugynek mindstl minden olyan ugy, melynek elbiralasa a vizsgaztaté
oktatd/vizsgabizottsag dontéseivel szembeni felllvizsgalat lehetdségérél szold
szabalyzat rendelkezései szerint torténik.

Szocialis ugynek mindsil a hallgatdk csaladi, illetve egyéb egzisztencialis korliilményekre
hivatkozassal beadott, mentességre, kedvezményre iranyuld kérelmei elbiralasa.

A bizottsag tagjai: a Hallgatéi Kozpont vezetdje, a hallgatd képzése alapjan a vonatkozé
alapképzésekért, a mesterképzésekért vagy a kutatasi programokeért felelés vezet6, a
gazdasagi vezetd és a hallgatoi 6nkormanyzat altal delegalt 3 f6 hallgatd, a bizottsag
elnoke a Hallgat6i Kozpont vezetdje.

Kreditatviteli bizottsag

A Kreditatviteli bizottsag 3 f6b6l allé testllet, amely gyakorolja mindazokat az
egyetértési-, véleményezési- és dontési jogkoroket, amelyeket az Nftv., illetve a Fdiskola
Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata részére biztosit.

A Kreditatviteli Bizottsag tagjai a Min6ségbiztositasi és -fejlesztési Kozpont vezetdje, az
Oktatasi és Kutatasi Kozpont vezetdje és a Hallgatéi Kozpont vezetdje.
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Képzési program bizottsagok

A szakonként létrehozott képzési program bizottsagok célja az adott program
tartalmanak rendszeres attekintése, valamint konkrét, a program tovabbfejlesztését
szolgaldo modositasi javaslatok megfogalmazasa. Az attekintés alapjaul a
tantargyfelelésok jelentései, illetve a hallgatdi és oktatodi visszajelzések keretében a
célokkal, az oktatas tartalmaval és szinvonalaval, valamint az értékeléssel kapcsolatban
megfogalmazott észrevételek szolgalnak. A bizottsag figyelembe veszi a lemorzsolddasi,
adiplomas palyakovetési adatokat, illetve a korabban végzett hallgatdk visszajelzéseit is.
A bizottsag targyalja és hagyja jova az el6zbekre, illetve a kulsd vizsgaztatok
megjegyzéseire épuld éves attekintést.

A bizottsagok tagjai: a programigazgatd (elndk), képzési szinttél fuggben az
alapképzésekeért, a mesterképzésekért vagy a kutatasi programokért felelés vezet6, az

adott akadémiai terlilet vezet6je és az adott képzés keretében oktatott tantargyak
tantargyfelelOsei, illetve az adott programon tanulé hallgatok képviseldi.

Vizsgabizottsagok

A vizsgabizottsagok feladata a hallgaték altal megszerzett jegyek attekintése, indokolt
esetben azok médositasa. Feladatuk tovabba a Tanulmanyi Szabalysértések Felelése
altal készitett jelentés elfogadéasa. A vizsgabizottsagok félévente uléseznek, az altaluk
levont kovetkeztetéseket a képzési program bizottsagok targyaljak.

Avizsgabizottsagok tagjai a képesitéseket kibocsaté partnerintézmény képviseléi (havan
ilyen), a kuls6 vizsgaztatdk, a rektorhelyettesek, képzési szinttél fuggben az
alapképzésekért, a mesterképzésekért vagy a kutatasi programokért felelés vezetd, a
Min6ségbiztositasi és -fejlesztési Kozpont vezetdje, a tanulmanyi szabdlysértések
felel8se, a jegyz6konyvvezetd és a tantargyfelelés oktatok.

5. Az oktatékra vonatkoz6 szabalyok

A Fd&iskola alapvet6 oktatasi feladatait a Féiskolan dolgozo egyetemi és féiskolai tanarok,
docensek, adjunktusok, tanarsegédek, gyakornokok, mesteroktatdk, tovabba meghivott
oktatok, ezen felll tanarok (nyelvtanarok) — tovabbiakban egylttesen: oktatdk — latjak el.

A Féiskola kulon szabalyzatokban hatarozza meg az alkalmazas, az eldbmenetel és a
folyamatos alkalmassag kovetelményeit, 0Osszhangban a hatalyos torvényi
szabalyozasban foglalt kovetelményekkel. Az oktaték és kutatdk foglalkoztatasi
korhatarat a Féiskola az Nftv. 31.8 (4) altal biztositott felhatalmazasaval élve 80
(nyolcvan) évben hatarozza meg.
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Az oktaték (és tanarok) munkakori kotelezettségeit, munkakori leirasat, tovabba az
oktatasra forditand6 kotelezd id6tartamat az Nftv. rendelkezésein tul a rektor altal
kiadott utasitasok részletes szabalyai hatarozzak meg. A Féiskola nem alkalmazza, nem
tekinti iranyadénak a tanitasra forditott idére vonatkozé torvényi rendelkezéseket (Nftv.
26.8 (1) bek. és 34. § (2) bek.)

A rektor — a munkakdéri cim adomanyozasa céljabdl megfogalmazott — a féiskolai tanari
munkakoéri cim adomanyozasara vonatkozd javaslatat megkuldi a felsdoktatasi
intézmény fenntartdjanak, abbdl a célbdl, hogy az a miniszter utjan tovabbitsa a
munkakoéri cim adomanyozasara jogosultnak (Nftv. 27.8 (3) bek., 29.8 (3) bek).

A kinevezendd/felterjesztésre kerlld féiskolai tanarok személyét illetéen, tovabba a
kinevezend6 féiskolai docensek esetében a Féiskola az Nftv. 94.8 (2) bekezdésében
szabalyozott, eltér6 szabalyozast engedd (diszpozitiv) rendelkezésnek megfeleléen nem
alkalmazza, nem tekinti iranyadonak az egy évet meghaladdan betoltendé munkakor
esetére eldirt palyazati rend torvényi kovetelményét (Nftv.29.8 (1) bek.).

6. A hallgatokra vonatkozo szabalyok

A Foéiskola kulon szabalyzatokban hatdarozza meg a hallgatékra vonatkozé
kovetelményrendszerét, osszhangban a hatalyos torvényi szabalyozasban foglalt
kovetelmeényekkel.

A hallgatéi jogviszony feltételeire, a Fbiskola és a hallgaté kolcsdnds jogaira és
kotelezettségeire a vonatkozé jogszabalyokon és az itt foglalt szabalyzati
rendelkezéseken tul a beiratkozassal egyidejlileg alairt képzési szerz6dés rendelkezései
és feltételei vonatkoznak.

A hallgatok jogait, kotelezettségeit és tevékenységét szabalyoz6 altalanos szabalyzati
rendelkezéseken tul a hallgatd koteles tartdzkodni minden olyan megnyilvanulastol,
amely az intézmeényi kdzosség tagjaira nézve sértd, meghotrankozast vagy félelmet kelt6,
tovabba az intézményben folyd tanitasi-tanulasi munka megzavarasara alkalmas, vagy a
Féiskola értékrendjével 6ssze nem egyeztethetd (antihumanus, rasszista stb.) nézeteket
képvisel. Féiskola ezen megnyilvanulasokat érdekei kiilonos sérelmének tekinti, és erre
valdé tekintettel, sulyos esetben jogosult a képzési szerz6dést soron kivul, azonnali
hatallyal egyoldaluan felmondani.

A Féiskola feladatait a hallgatéi kozosségekkel egytttm(ikodve valdsitja meg. A hallgatoéi
onkormanyzat (HOK) a Féiskola 6nkormanyzatédnak részeként miikédik. A hallgatodi
onkormanyzatnak tagja a fels6oktatasi intézmény minden beiratkozott hallgatdja,
fuggetlenul attol, hogy tanulmanyait milyen oktatasi formaban végzi.
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A HOK maga allapitja meg alapszabalyat, és azt térvényi hataridében jovahagyésra
megkiildi a szenatusnak. A HOK a hallgaték soraibél Hallgatéi Képviseletet valaszt, e
testlleten keresztul képviselteti magat a torvényileg delegalt hataskordok gyakorlasa
soran.

A HOK oktatési évi mikodésének targyi és anyagi feltételeit a Féiskola koltségvetési
keretein belll biztositja. A rendelkezésre bocsatott targyi és anyagi eszkozok jogszer( és
rendeltetésszer(i felhasznaldsat a gazdasagi vezetd évente ellenérzi.

A HOK dént mindazokban a hallgatékat érinté igyekben, amelyeket jogszabdly, vagy
szabalyzat a hallgatéi kozosségek képviseletének hataskorébe utal, igy kulondsen
gyakorolja az egyetértés jogat a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat, a téritési szabalyzat és
oktatdi munka hallgatdi minésitése targyaban szlletett szabalyzatok esetében a jelen
szabalyzatban meghatarozott szenatusi részvétel utjan.

7. A nyilvanossag szabalyai

A Féiskola m(ikodése soran a torvényileg eldirt, illetve korlatozott adatkezelési és
felhasznalasi mod érvényesll, az érintett szervezeti egységek, és FIR adattovabbitasra
kijelolt személyek az Nftv. V. fejezetében és az Nftv. 3. sz. mellékletében foglalt adatokat,
az ott irt felhasznalasi utasitasok betartasaval kotelesek kezelni.

AFdbiskola érintett szervezeti egységei a mikodés soran keletkezettiratokat a kdziratokrol
szOlé 1995. évi LXVI. tv. és a jogszabalyi keretek kozott megalkotott iratkezelési
szabalyzat alapjan kotelesek kezelni, azonositani, tarolni, illetve megsemmisiteni.

A Féiskolan a hallgatdéi jogviszonyt érint6 iratkezelés formait, idétartamat és feltételeit
kalon szabalyzat rogziti.

A Fbiskola éves beszamolodja kdzlését nyilvanosan hozzaférhetéve teszi (Civil tv. 37.8 (3)
bek.d/;pontja)

A kdzhasznu tevékenység ellatasa koérében kozolt éves beszamold nyilvanos, abba barki
betekinthet.

Az IBS Nemzetkodzi Uzleti Féiskola, mint kdzhasznl szervezet mikodésével, és
szolgaltatasainak  igénybevételével  kapcsolatos iratokba/szabalyzatokba a
Vezérigazgatonal elézetes egyeztetés alapjan lehet betekinteni.

8. Hatalyba lépés

Az IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata hatalyos szévege
az elfogadasanak napjan lép hatalyba.

A Féiskola mas belsd szabalyzatai a jelen Szabalyzattal ellentétes rendelkezéseket nem
tartalmazhatnak.
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A Fdéiskola Szervezeti és Milkodési Szabalyzat hatalyos szovegvaltozatat az IBS
Nemzetkozi Uzleti Féiskola Szenatusa 2/2025. szamu hatarozatéval fogadta el.

Budapest, 2025. junius 25.

Dr. Racz Maté Marton
rektor,
a szenatus elnoke
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9. Mellékletek

Az IBS Nemzetkdzi Uzleti Féiskola szervezeti miikédési szabalyzatanak az Nftv. 2. sz.
mellékletében foglaltak alapjan egy okiratba torténd szerkesztés és 6sszeflizés nélkll is
mellékleteit, és elvalaszthatatlan tartalmi részeit képezik az alabbi szabalyzatok:

1. sz. melléklet: Foglalkoztatasi kovetelményrendszer szabalyzatai:

1.1. Szabalyzat az oktatodi foglalkoztatasrél, elémeneteli kovetelményrendszerrdl és
értékelésrol

1.2.  Oktatdéi munkakori leirasok

1.3.  Oktatéi munka hallgatéi véleményezése

2. sz. melléklet: Hallgatoi kovetelményrendszer szabalyzatai:

2.1. Felvételi Szabalyzat

2.2. Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

2.3. Fogyatékos hallgatdk Kiegészit6 Szabalyzata a TVSZ rendelkezéseihez
2.4. Koltségtéritési szabalyzat

2.5. Fegyelmi szabalyzat

2.6. Kartéritési szabalyzat

2.7. A vizsgaztatd oktatd/vizsgabizottsag dontéseivel szembeni felllvizsgalat
lehetbségeérdl szold szabalyzat

2.8. Képzés biztonsagos feltételeir6l, a hallgatdéi balesetek megeldzése, illetve
balesetet kovetd eljaras

3. sz. melléklet: Min&ségiranyitasi Szabalyozas

4. sz. melléklet: szervezeti abra

5. sz. melléklet: bizottsagi struktura

6. sz. melléklet: Az intézmény éves koltségvetésére vonatkozo formai keretrendszer

7. sz. melléklet: A SIT elnokének és tarselnokének akadalyoztatasuk esetére torténd
rendelkezése
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Zaradék:

Jelen moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szervezeti és m(ikodési szabalyzatot
a Foéiskola torvényes képviselbje a fenntarté szervezet képviseldje részére az Nftv. 73.8
(3) bek. ca; pontja alapjan 2025. junius 25-én atadta jévahagyasra, a Fenntarté az SZMSZ-
t afentebb részletezett tartalommal jovahagyja.

Budapest, 2025. junius 25.

PRO IBS Oktatasszervezd és Intézményfenntarto Kft.
Fenntartd Szervezet

31



